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Prot.n. £37 / ALBO

Procedura per eventuale assunzione a tempo determinato p-t 50% di

Oggetto N.1 “Istruttore Direttivo” — Area “IV” (LL.PP./Patrimonio)

AVVISO PUBBLICO

Si rende noto che, ai sensi dell’articolo 57 e seguenti del vigente Regolamento
per I’Ordinamento degli Uffici e dei servizi comunali, il Comune di Manoppello ¢
intenzionato ad assumere, a tempo determinato part-time con impiego orario ridotto
al 50% fino al termine del mandato elettorale dello scrivente, un dipendente fuori
P.O. di Categoria “D”, posizione economica di accesso “D1” del vigente CCNL, da
inserire nell’Area “IV” — LL.PP./Patrimonio, al quale verra assegnata la
responsabilita di “Area”, tenuto conto di quanto disposto con deliberazione della
G.C.n.231 del 29/12/2010 inerente “Programma triennale 2011/2013 del fabbisogno
di personale”.

Gli interessati, per partecipare alla selezione, devono essere in possesso del seguente
titolo di studio, oltre ai requisiti di legge per I’accesso al lavoro pubblico

Laurea in Architettura ovvero Laurea in Ingegneria

La domanda di partecipazione, completa di curriculum vitae e corredata da
copia del titolo di studio, deve pervenire al protocollo generale del Comune Di
Manoppello entro il termine perentorio di Venerdi 27 Maggio 2011.

La retribuzione sara quella prevista dal vigente CCNL — comparto regioni e
autonomie locali, integrata con la retribuzione di posizione organizzativa.

Per eventuali informazioni € possibile rivolgersi al Segretario Comunale.

Dalla residenza municipale, 1i 19 Maggio 2011




